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BACKER SEIT 1688

Mitarbeiter zentrales Qualitatsmanagement (m/w/d)
HACCP-Team Leitung

e Schenefeld bei Hamburg
e unbefristet
e Vollzeit

WER SIND WIR:

Wir sind mit uber 4.500 Mitarbeitern, zehn Produktionsstatten und uber 35 Vertriebs- und
Logistikzentren Deutschlands fiihrende GroRbackerei. Als familiengefiihrtes Unternehmen
verbinden WIR mit Vertrauen erfolgreich Generationen und begeistern mit taglichem
frischem Harry-Genuss.

FuUr unseren Standort Schenefeld bei Hamburg suchen wir eine/n
Mitarbeiter zentrales Qualitatsmanagement (m/w/d)

DAS ERWARTET SIE:

Als Mitarbeiter zentrales Qualitatsmanagement (m/w/d), sind Sie fur die Gestaltung und
Weiterentwicklung von Qualitdtsmanagement-Prozessen sowie das Erwirken von Verbesserungen
in Zusammenarbeit mit unseren Werken zustandig. Sie ubernehmen Verantwortung im zentralen
HACCP-Team und haben fundierte Erfahrung in den Bereichen, Fremdkdrper-, Hygiene- und
Reinigungsmanagement sowie dem Umsetzen von Anforderungen des IFS-Standards. Sie
erarbeiten Schulungen rund um das Thema IFS-Anforderungen und Lebensmittelsicherheit.
Weiterhin unterstutzen Sie die Planung und Abwicklung der IFS-Audits unserer Werke und haben
Interesse an der Durchflihrung von internen und externen Audits. Zudem sind Sie flr die Pflege und
Lenkung der Dokumente des Qualitdtsmanagement-Systems verantwortlich. Im Tagesgeschaft
unterstitzen Sie die Abteilungsleitung bei Projekten, Reklamationen und Optimierungen rund um
die Qualitatsmanagement-Prozesse.

IHR PROFIL

Ein abgeschlossenes, lebensmittelbezogenes Studium (z.B. Okotrophologie oder
Lebensmitteltechnologie) oder ein adaquater, beruflicher Werdegang im Bereich QM/QS
Idealerwiese  mit  mehrjahriger  Berufserfahrung in  der  Qualitatssicherung/
Qualitatsmanagement, vorzugsweise im Sektor Getreideverarbeitung / Backerei

Gute Kenntnisse im Lebensmittelrecht, IFS und HACCP

Umfangreiche Kenntnisse in den gangigen MS-Office-Anwendungen (Excel, Word, usw.) und
eine Affinitat sich in QM-Software Anwendungen einzuarbeiten

Gute organisatorische und kommunikative Fahigkeiten auch im Schriftlichen
Selbststandige, gewissenhafte und strukturierte Arbeitsweise, ein hohes Mal} an Flexibilitat,
Engagement und Verantwortungsbewusstsein, sicheres Auftreten

Gute Englischkenntnisse wunschenswert




DAS BIETEN WIR IHNEN:

Es erwartet Sie ein dynamisches,

international

agierendes

Unternehmen

der

Nahrungsmittelindustrie mit Uber dreihundertjahriger Tradition. Neben diversen betrieblichen
Sozialleistungen kénnen wir lhnen eine sichere Anstellung und gute Arbeitsbedingungen bieten.
Selbstverstandlich wird fur eine umfassende und intensive Einarbeitung und Fortbildung gesorgt.

Aus- und Weiterbildung
Betriebliche Altersvorsorge
Betriebsarzt

Firmenlaptop

Flexible Arbeitszeiten
Gesundheitsmaflnahmen
Gute Verkehrsanbindung
Home Office

Jobticket

Kantine mit Bezuschussung
Mitarbeiterevents
Mitarbeiterrabatte im Werksverkauf
Parkplatz

Sport- und Fitnessangebote
Urlaub 30 Tage bei Vollzeit
Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Vermogenswirksame Leistungen

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil des Harry-Teams!

HARRY-BROT GmbH ¢« Herr Benjamin Riewesell * Kiebitzweg 15-19 « 22869 Schenefeld
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Mitarbeiter zentrales Qualitätsmanagement (m/w/d)
HACCP-Team Leitung

· ​Schenefeld bei Hamburg

· ​unbefristet 

· ​Vollzeit

WER SIND WIR:

Wir sind mit über 4.500 Mitarbeitern, zehn Produktionsstätten und über 35 Vertriebs- und Logistikzentren Deutschlands führende Großbäckerei. Als familiengeführtes Unternehmen verbinden WIR mit Vertrauen erfolgreich Generationen und begeistern mit täglichem frischem Harry-Genuss.

Für unseren Standort Schenefeld bei Hamburg suchen wir eine/n

Mitarbeiter zentrales Qualitätsmanagement (m/w/d)

DAS ERWARTET SIE:

Als Mitarbeiter zentrales Qualitätsmanagement (m/w/d), sind Sie für die Gestaltung und Weiterentwicklung von Qualitätsmanagement-Prozessen sowie das Erwirken von Verbesserungen in Zusammenarbeit mit unseren Werken zuständig. Sie übernehmen Verantwortung im zentralen HACCP-Team und haben fundierte Erfahrung in den Bereichen, Fremdkörper-, Hygiene- und Reinigungsmanagement sowie dem Umsetzen von Anforderungen des IFS-Standards. Sie erarbeiten Schulungen rund um das Thema IFS-Anforderungen und Lebensmittelsicherheit. Weiterhin unterstützen Sie die Planung und Abwicklung der IFS-Audits unserer Werke und haben Interesse an der Durchführung von internen und externen Audits. Zudem sind Sie für die Pflege und Lenkung der Dokumente des Qualitätsmanagement-Systems verantwortlich. Im Tagesgeschäft unterstützen Sie die Abteilungsleitung bei Projekten, Reklamationen und Optimierungen rund um die Qualitätsmanagement-Prozesse.



IHR PROFIL

· Ein abgeschlossenes, lebensmittelbezogenes Studium (z.B. Ökotrophologie oder Lebensmitteltechnologie) oder ein adäquater, beruflicher Werdegang im Bereich QM/QS

· Idealerwiese mit mehrjähriger Berufserfahrung in der Qualitätssicherung/ Qualitätsmanagement, vorzugsweise im Sektor Getreideverarbeitung / Bäckerei  

· Gute Kenntnisse im Lebensmittelrecht, IFS und HACCP

· Umfangreiche Kenntnisse in den gängigen MS-Office-Anwendungen (Excel, Word, usw.) und eine Affinität sich in QM-Software Anwendungen einzuarbeiten

· Gute organisatorische und kommunikative Fähigkeiten auch im Schriftlichen

· Selbstständige, gewissenhafte und strukturierte Arbeitsweise, ein hohes Maß an Flexibilität, Engagement und Verantwortungsbewusstsein, sicheres Auftreten

· Gute Englischkenntnisse wünschenswert



DAS BIETEN WIR IHNEN:

Es erwartet Sie ein dynamisches, international agierendes Unternehmen der Nahrungsmittelindustrie mit über dreihundertjähriger Tradition. Neben diversen betrieblichen Sozialleistungen können wir Ihnen eine sichere Anstellung und gute Arbeitsbedingungen bieten. Selbstverständlich wird für eine umfassende und intensive Einarbeitung und Fortbildung gesorgt.

  Aus- und Weiterbildung

  Betriebliche Altersvorsorge

  Betriebsarzt

  Firmenlaptop

  Flexible Arbeitszeiten

  Gesundheitsmaßnahmen

  Gute Verkehrsanbindung

  Home Office

  Jobticket

  Kantine mit Bezuschussung

  Mitarbeiterevents

  Mitarbeiterrabatte im Werksverkauf

  Parkplatz

  Sport- und Fitnessangebote

  Urlaub 30 Tage bei Vollzeit

  Urlaubs- und Weihnachtsgeld

  Vermögenswirksame Leistungen

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil des Harry-Teams!

HARRY-BROT GmbH • Herr Benjamin Riewesell • Kiebitzweg 15-19 • 22869 Schenefeld
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